
Vil du være med til at skabe en barndom, der kan
mærkes hele livet?

<p><strong>Nogle arbejdspladser har hvide vægge og lange gange. Vi har trækroner som loft.
Fuglesang som baggrundsmusik. Mudder på gummistøvlerne. Børn med røde kinder og en
hverdag, hvor naturen ikke bare er en destination – den er vores vigtigste læringsrum. Stillingen
er&nbsp;med tiltrædelse 1. september 2026 eller hurtigst muligt derefter.&nbsp;</strong></p><p>I
Skovkløveret tror vi på, at de største øjeblikke opstår, når der er plads til at følge børnenes spor.
Derfor arbejder vi altid ud fra processen frem for produktet. Det er ikke den perfekte kastanjefigur,
der betyder mest, men derimod nysgerrigheden, samarbejdet, fordybelsen og de erfaringer,
børnene tager med sig.</p><p>Du kan være uddannet pædagog eller pædagogmedhjælper. Det
vigtigste er, at du er nysgerrig på din egen praksis, har lyst til, sammen med dine kollegaer og
ledelse, at omsætte refleksioner til handling. Altid med udgangspunkt i det, som børnene har brug
for.</p><p><strong>Hvem er vi?&nbsp;</strong><br />Skovkløveret er en lille skovbørnehave med
30 børn og 5 faste medarbejdere. Vi er en del af Firkløveret, Engholmklyngen, men i hverdagen er
vi et lille fællesskab, hvor alle kender hinanden, hjælper hinanden og løfter i flok.</p><p>Vi tror på,
at stærke relationer skaber de bedste betingelser for børns trivsel, udvikling og læring. Derfor
prioriterer vi nærvær, humor, faglige refleksioner og en hverdag, hvor der er plads til både
spontanitet og fordybelse.</p><p>Engholmklyngen/Firkløveret afd. Skovkløverets hjemmeside: <a
href="https://engholmklyngen.aula.dk/">Engholmklyngen</a></p><p>Du finder også glimt og
refleksioner fra vores hverdag på vores Instagram: EngholmklyngenAlleroed</p><p>I Allerød
Kommune arbejder vi ud fra vores <a
href="https://alleroed.dk/Media/638781414968058028/Sammenh%C3%A6ngendeB%C3%B8rne-
ogUngepolitik2024.pdf">Børne- og ungepolitik</a> med dertilhørende underliggende <a
href="https://alleroed.dk/Media/638781437711957992/B%c3%b8rne%20og%20L%c3%a6ringssyn.
pdf" target="_blank" rel="noopener noreferrer">børne- og læringssyn</a>.</p><p><strong>Vi leder
efter dig, der…</strong></p><ul><li>Ser muligheder, hvor andre ser begrænsninger</li><li>Kan
blive lige så optaget af en bille, en gren eller en vandpyt som børnene</li><li>Tror på, at læring
opstår gennem leg, nysgerrighed og fællesskaber</li><li>Har lyst til at bidrage til et stærkt
arbejdsfællesskab, hvor faglighed og arbejdsglæde går hånd i hånd</li></ul><p><strong>Til
gengæld lover vi dig…</strong></p><ul><li>En lille arbejdsplads med korte
beslutningsveje</li><li>Stor indflydelse på hverdagen</li><li>Engagerede kollegaer med høje
ambitioner på børnenes vegne</li><li>En arbejdsplads, hvor idéer bliver lyttet til</li><li>En
hverdag, hvor naturen er en aktiv medspiller</li></ul><p><strong>Praktisk</strong><br
/>Arbejdstiden ligger mellem 6:55-17:00 mandag-torsdag og 6:50-16:30 om fredagen.</p><p>Der
vil hen over året kunne forekomme weekenddage, hvor det forventes at man deltager i kurser eller
personaledage, samt månedlige aftenmøder på hverdage efter kl. 17:00</p><p><strong>Er du
interesseret?</strong><br />Har du lyst til at opleve Skovkløveret, inden du sender en ansøgning,
er du meget velkommen til at kontakte os og aftale et besøg. Du bedes kontakte Nicoline
Arngrimson tlf. 20 15 12 56. Du sender din ansøgning digitalt via linket i annoncen, senest torsdag
den 30. juli 2026. Uddannelsesbevis og andre relevante bilag uploader du separat i din ansøgning.
Vi afholder ansættelsessamtaler løbende i hele perioden. Vi indhenter referencer og
straffeoplysninger på alle kommende medarbejdere.</p><p>Vi glæder os til at modtage din
ansøgning.&nbsp;</p><p>&nbsp;</p><p>Allerød Kommune er en arbejdsplads med høj social
kapital. Vi vægter tværfagligt samarbejde, kompetence- og jobudvikling og ikke mindst
medindflydelse på egen hverdag højt. Det vigtigste for os er vores kerneopgave - at skabe værdi
for borgerne.<br /><br /><i>Kommunen har ca. 2.000 medarbejdere, der arbejder ud fra et fælles
Leder- og Medarbejdergrundlag, hvor værdier som dialog, samarbejde, respekt og faglighed er
hjørnesten.&nbsp;Her kan du læse&nbsp;</i><a
href="https://alleroed.dk/Media/638755485702701244/10971_AK_Ledelsesgrundlag_2022_PRESS
_Final_ink.%20redaktionel%20%C3%A6ndring%20120822.pdf" target="_blank" rel="noopener
noreferrer"><i>Allerød Kommunes Leder- og
Medarbejdergrundlag</i></a><i>.</i></p><p><i>Organisationen baserer sig på flade strukturer,
stor medindflydelse og gode udviklingsmuligheder.</i> <i>Allerød Kommune er en røgfri



arbejdsplads med røgfri arbejdstid.&nbsp;</i></p><p><i>Vi tror på, at mangfoldighed hos vores
medarbejdere styrker vores organisation og løsningen af den fælles kerneopgave. Vi opfordrer
derfor alle interesserede ansøgere til at søge stillingen uanset køn, kønsidentitet, alder, handicap,
etnisk baggrund eller seksuel orientering.</i></p><p><i>Allerød Kommune ligger i hjertet af
Nordsjælland i en smuk og varieret natur. Kommunen har tæt på 26.000 indbyggere og byder på et
aktivt forenings- og erhvervsliv med gode idræts- og fritidsmuligheder.&nbsp;</i></p><p><i>Der er
flere gode transportmuligheder både til og fra kommunen, og der går S-tog hvert 10. minut fra
Allerød Station.</i></p><p><i><img class="image_resized" style="width:13.94%;"
src="https://alleroed.emply.com/api-v2/shared-files/4b9954b8-03d7-4526-a264-
8543e32c7bdc/shared-access-
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class="image-style-align-right" src="https://alleroed.emply.net/GetFile.aspx?id=29946028-4560-
441f-8921-1bc6eb812b98"></p>
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