Lillevang Skole s@ger laerere!

Braender du for at skabe trygge og motiverende laeringsmiljger? Og vil du vaere en del af et
feellesskab, hvor vi er sammen om at lave god skole? Sa er det dig, vi seger! Stillingerne skal
besaettes pr 01.12.2024 eller hurtigst muligt. Lillevang Skole s@ger to barselsvikarer senest pr.
1.12.24 og frem til 30.6.24. Da begge barselsperioder forventes at Igbe frem til efteraret/vinteren
2025, vil der veere mulighed for forlaengelse.

Om stillingerne
Til vores yngste elever pé 1.-5. argang seger vi:
Skema 1:

» Tysk pa 5. argang
« Natur/teknologi og billedkunst pa 4. og 5. argang

+ Specialundervisningsopgave i klassemiljget pa 4. argang
Stillingen er pa fuld tid, og du vil blive en del af teamsamarbejdet pa 4.-5. argang.
Skema 2:

+ Matematik og billedkunst pa 2. argang
« Idreet og natur/teknologi pa 1. argang

+ Co-teaching pa 2. argang
Stillingen er pa 80%, og du vil blive en del af teamsamarbejdet pa 2. argang. Du vil dele
klasseleereropgaven i den ene 2. klasse med en kollega pa argangen.
Alt efter kompetencer kan stillingerne kombineres pa flere mader.

Vi sgger laerere som:

« Har steerke relationskompetencer

- Kan samarbejde med kolleger om at skabe deltagelsesmuligheder for alle elever, fagligt og
socialt og er optaget af at skabe varieret undervisning, der motiverer til lzering

» Kan indga i teamsamarbejde og har evnen til at planlaegge, gennemfare og efterbehandle
undervisning i samarbejde med kolleger

- Veegter elevinddragelse og et taet foraeldresamarbejde hgijt

« Er paedagogisk og didaktisk nysgerrig og vil udforske og udfordre egen og kollegers praksis

- Kan undervise med positivitet, hgj faglighed og godt humer i en travl hverdag

+ Har ambitioner pa bgrnenes og sit fags vegne og ensker at bidrage til skolens og elevernes

udvikling
Er du nyuddannet eller ved at veere feerdiguddannet, sa er der her gode muligheder for at blive en
del af et steerkt faellesskab. Vi har mentorordning for nyuddannede i det fgrste skolear.

Om os

Lillevang Skole er en distriktsskole med to afdelinger, 0.-5. klasserne pa afd. Skovvang og 6.-9.
klasserne pa afd. Lillerad. Derudover har vi specialklasser, modtageklasser og centerklasser pa
begge matrikler. Skolen rummer ca. 700 elever pa det almene omrade og ca. 60 elever i de
forskellige gruppeordninger. Skolen ligger ti minutters gang fra S-toget, teet pa naturen og grgnne
omrader. P4 Lillevang Skole gar faglighed, trivsel og feellesskab hand i hand. Det er i feellesskabet,
at vi inspireres og udvikles. Vi ruster eleverne fagligt til fremtiden og til at indga positivt i de
feellesskaber, den byder pa. Leerere og peedagoger er organiseret i argangsteam, som samarbejder
om argangens klasser, undervisning, paedagogiske aktiviteter og udvikling af praksis.

Vi er optagede at skabe deltagelsesmuligheder for alle bgrn, bl.a. gennem co-teaching og gennem
udvikling af inspirerende fysiske laeringsmiljger. Vi har i sidste skolear indviet makerspace pa
begge matrikler. | skolestarten arbejder vi malrettet med at udvikle vores praksis, sa alle bgrn kan
trives og deltage i undervisningen. Det ger vi gennem en NEST-inspireret paedagogik. Vi kalder
indsatsen for 'Skolestart for alle’.

| skolens hverdag vaegter vi den demokratiske dannelse og gnsker at bidrage til en forbedring af
klodens fremtid - det betyder blandt andet, at vi arbejder strategisk med FN’s verdensmal og
bgrnekonventionen som en del af skolens hverdag. Lillevang Skoles afdelinger er begge certificeret
som UNICEF Rettighedsskole.

Lillevang Skole veegter det kollegiale samarbejde og samvaer hgijt. Vi er en mangfoldig
arbejdsplads, og vi vil gerne afspejle det omkringliggende samfund. Vi opfordrer derfor alle
interesserede uanset alder, kan, religion eller etnisk oprindelse til at s@ge stillingen.

Allerad Kommune er en arbejdsplads med en hgj social kapital. Vi vaegter tvaerfagligt samarbejde,
kompetence- og jobudvikling og ikke mindst medindflydelse pa egen hverdag hgjt. Det vigtigste for
os er vores kerneopgave - at skabe veerdi for borgeren. Vi arbejder ud fra kommunens faelles



bgrne- og leeringssyn — det kan du lsese om her: Det feelles bgrne- og leeringssyn. Se mere om
skolen her: https://lillevangskole.aula.dk/

Er du interesseret?

Du er velkommen til at kontakte os og hgre om stillingerne. For yderligere oplysninger kan du
kontakte: Daglig leder pa afd. Skovvang: Anna Sandell, tIf. 61 12 58 65 eller Afdelingsleder for 2.-5.
argang: Pernille Zacho, tIf. 24 81 74 90.

Du sender din ansggning og dit uddannelsesbevis digitalt via linket i annoncen senest tirsdag den
22.10.2024. Vi indhenter referencer og straffeoplysninger pa alle kommende medarbejdere. |
ansggningsperioden vil der lgbende blive indkaldt til samtaler.

Lgn og ansaettelsesforhold i henhold til geeldende overenskomst.

Vi glaeder os til at modtage din ansggning.

Kommunen har ca. 2.000 medarbejdere, der arbejder ud fra et faelles Leder- og
Medarbejdergrundlag, hvor veerdier som dialog, samarbejde, respekt og faglighed er

hjernesten. Her kan du leese Allered Kommunes Leder- og Medarbejdergrundlag.

Organisationen baserer sig pa flade strukturer, stor medindflydelse og gode udviklingsmuligheder.
Allerad Kommune er en ragfri arbejdsplads med ragfri arbejdstid.

Vi tror pd, at mangfoldighed hos vores medarbejdere styrker vores organisation og lesningen af
den faelles kerneopgave. Vi opfordrer derfor alle interesserede ansggere til at sege stillingen
uanset ken, keansidentitet, alder, handicap, etnisk baggrund eller seksuel orientering.

Allerad Kommune ligger i hjertet af Nordsjaelland i en smuk og varieret natur. Kommunen har teet
péd 26.000 indbyggere og byder pa et aktivt forenings- og erhvervsliv med gode idraets- og
fritidsmuligheder. Der er flere gode transportmuligheder bade til og fra kommunen, og der gar S-tog
hvert 10. minut fra Allered Station.
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