
Social- og sundhedshjælper til fast aftenvagt

<p><strong>Social- og sundhedshjælper til fast aftenvagt på Plejecenter Skovvang, somatisk
afdeling.</strong></p><p>&nbsp;</p><p><strong>Vil du være med til at skabe trygge og
meningsfulde hverdage for mennesker med forskellige behov og
livshistorier?</strong></p><p>Plejecenter Skovvang søger pr. 1. januar 2027 en social- og
sundhedshjælper til fast aftenvagt, 28 timer ugentligt med mulighed for fuld tid.</p><p>Hos os er
beboerne omdrejningspunktet for alt, hvad vi gør. Vi arbejder ud fra en personcentreret tilgang,
hvor den enkelte beboers ønsker, behov, ressourcer og livshistorie danner grundlag for pleje og
omsorg. Derfor søger vi en kollega, som motiveres af at skabe relationer, udvise nærvær og møde
mennesker med respekt og faglighed.</p><p><br />Plejecenter Skovvang er et af Allerød
Kommunes fire plejecentre og består af 60 somatiske plejeboliger fordelt på tre afdelinger med 20
beboere i hver. Derudover har vi en demensafdeling med 40 beboere. I aftenvagten arbejder I to
kolleger sammen i hver afdeling og hjælper hinanden på tværs af huset ved behov.</p><p>Du
arbejder i en 5/2-ordning med faste arbejdsdage mandag og tirsdag samt weekendvagt i ulige uger.
Vi tilbyder et introduktionsforløb tilpasset din erfaring med mentorordning, tværfaglig sparring og
løbende opfølgning.</p><p>&nbsp;</p><p><strong>Vi tilbyder</strong></p><ul><li>En
arbejdsplads, hvor personcentreret omsorg, beboernes selvbestemmelse og værdighed er
fundamentet for vores arbejde.</li><li>Mulighed for at skabe relationer og bidrage til livskvalitet og
tryghed for den enkelte beboer.</li><li>En rehabiliterende tilgang med fokus på beboernes egne
ressourcer.</li><li>Engagerede kolleger og et stærkt tværfagligt samarbejde.</li><li>Et
arbejdsmiljø præget af ansvar, humor og hjælpsomhed.</li><li>Løbende undervisning og
kompetenceudvikling.</li></ul><p>&nbsp;</p><p><strong>Vi søger dig,
som</strong></p><ul><li>Er uddannet social- og sundhedshjælper.</li><li>Trives med at skabe
relationer og møde mennesker med respekt, nærvær og interesse.</li><li>Forstår, at beboere har
forskellige behov, ønsker og måder at leve livet på.</li><li>Arbejder rehabiliterende og støtter
beboerne i at bevare mest mulig selvstændighed.</li><li>Har en positiv og anerkendende tilgang til
beboere, pårørende og kolleger.</li><li>Ser samarbejde som en lige så vigtig kompetence som
faglighed. Vi lykkes bedst med kerneopgaven, når vi hjælper hinanden, kommunikerer åbent og
tager fælles ansvar for beboernes trivsel og hverdag.</li><li>Er fortrolig med IT og de digitale
redskaber, der anvendes i plejen.</li></ul><p><br />På Skovvang tror vi på, at god pleje skabes
gennem faglighed og godt samarbejde. Derfor søger vi ikke kun en dygtig social- og
sundhedshjælper, men også en kollega, der vil være en aktiv del af fællesskabet.</p><p><br
/>&nbsp;</p><p><i><strong>Er du interesseret?</strong></i></p><p>Du er velkommen til at
kontakte afdelingsleder Sara Clausen - 3031 3649 eller&nbsp;virksomhedsleder Sanne May Frovst
– 6113 5131, hvis du ønsker at høre nærmere om stillingen, og hvad det vil sige at være social –og
sundhedshjælper hos os. Du søger stillingen elektronisk via linket i annoncen senest den 18.
november 2026. CV og andre relevante bilag uploader du separat sammen med din
ansøgning.&nbsp;Vi indhenter referencer og straffeoplysninger på alle kommende
medarbejdere.</p><p>&nbsp;</p><p>&nbsp;</p><p>&nbsp;</p><p>Allerød Kommune er en
arbejdsplads med høj social kapital. Vi vægter tværfagligt samarbejde, kompetence- og
jobudvikling og ikke mindst medindflydelse på egen hverdag højt. Det vigtigste for os er vores
kerneopgave - at skabe værdi for borgerne.<br /><br /><br /><i>Kommunen har ca. 2.000
medarbejdere, der arbejder ud fra et fælles Leder- og Medarbejdergrundlag, hvor værdier som
dialog, samarbejde, respekt og faglighed er hjørnesten.&nbsp;Her kan du læse&nbsp;</i><a
href="https://alleroed.dk/Media/638755485702701244/10971_AK_Ledelsesgrundlag_2022_PRESS
_Final_ink.%20redaktionel%20%C3%A6ndring%20120822.pdf" target="_blank" rel="noopener
noreferrer"><i>Allerød Kommunes Leder- og
Medarbejdergrundlag</i></a><i>.</i></p><p><i>Organisationen baserer sig på flade strukturer,
stor medindflydelse og gode udviklingsmuligheder.</i> <i>Allerød Kommune er en røgfri
arbejdsplads med røgfri arbejdstid.&nbsp;</i></p><p><i>Vi tror på, at mangfoldighed hos vores
medarbejdere styrker vores organisation og løsningen af den fælles kerneopgave. Vi opfordrer
derfor alle interesserede ansøgere til at søge stillingen uanset køn, kønsidentitet, alder, handicap,
etnisk baggrund eller seksuel orientering.</i></p><p><i>Allerød Kommune ligger i hjertet af
Nordsjælland i en smuk og varieret natur. Kommunen har tæt på 26.000 indbyggere og byder på et



aktivt forenings- og erhvervsliv med gode idræts- og fritidsmuligheder.&nbsp;</i></p><p><i>Der er
flere gode transportmuligheder både til og fra kommunen, og der går S-tog hvert 10. minut fra
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