Udviklings - og trivselsvejleder s@ges il
Ravnsholtskolen

<p><strong>Verdens skgnneste elever og kolleger sgger en engageret udviklings- og
trivselsvejleder til skolens udviklingscenter (UC) pa Ravnsholtskolen.</strong><br /><br
/><strong>Stillingen er pa 37 timer ugentligt med arbejdstid mellem 7.00-17.00. Tiltreedelse 1.
januar 2027 eller efter aftale.</strong></p><p><strong>Om stillingen</strong><br />Du bliver en
del af skolens kompetencecenter, der understatter feellesskaber, trivsel, laering og udvikling, hvor
der er brug for en seerlig indsats.<br />Du tilrettelaegger, udferer, dokumenterer og evaluerer
indsatser i undervisning, frikvarterer og SFO sammen med dit UC-team. Du er skemalagt 42 uger
om aret og afvikler ferie i skoleferierne.</p><p><strong>Om dig</strong></p><ul><li>Du er fagligt
staerk og har gerne erfaring eller uddannelse inden for det specialiserede omrade</li><li>Du
arbejder ud fra et positivt ressourcesyn og har blik for sunde laeringsmiljger — bade fysisk, fagligt og
socialt</li><li>Du er en dygtig co-teacher, klasserumsleder og sparringspartner for bade barn,
foraeldre og kolleger</li><li>Du er struktureret, bevarer overblikket og trives med at veere tovholder i
komplekse opgaver. Du har erfaring med dokumentation, journalisering og udarbejdelse af
handleplaner m.m.</li><li>Du udstraler ro, optimisme og tro pa, at vi lykkes i
feellesskab</li></ul><p><strong>Om os</strong><br />Du bliver kollega pa en skole fyldt med
dygtige og kompetente lzerere, paedagoger, medhjzelpere, administrativt personale og ledere.<br
/>Her er alle elever, alles elever — vi lgfter sammen i et ligeveerdigt samarbejde.</p><p>Vores
energi og drivkraft udspringer af hgj flerfaglighed omkring vores feelles opgave - barnenes trivsel og
udvikling - og vi hilser ny inspiration udefra velkommen.<br />Vi forventer af hinanden, at vi i vores
professionelle laeringsfaellesskab giver konstruktiv kritik, feed-back og sparring.</p><p>Vi er
optaget af, at eleverne udvikler og udfordrer deres personlige, faglige og sociale kompetencer, bl.a.
med mulighed for at udforske deres faerdigheder i bade fleksible, formelle og mindre formelle
rammer.<br />Vi tilbyder derfor aktiviteter med aktiv voksendeltagelse, som fremmer elevernes
nysgerrighed samt indsigt i sig selv og andre.</p><p>| Allergd Kommune arbejder vi ud fra vores
<a
href="https://alleroed.dk/Media/638781414968058028/Sammenh%C3%A6ngendeB%C3%B8rne-
ogUngepolitik2024.pdf">Bgrne- og ungepolitik</a> med dertilhgrende underliggende <a
href="https://alleroed.dk/Media/638781437711957992/B%c3%b8rne%2009%20L%c3%abringssyn.
pdf" target="_blank" rel="noopener noreferrer">bgrne- og laeringssyn</a>.</p><p><strong>Derfor
skal du vaelge os</strong><br />Pa Ravnsholtskolen tgr vi udfordre de geengse rammer. Vi har
personale, der braender for vores faelles opgave og dagligt glaeder sig til at guide, lege, undervise
og samarbejde.</p><p>Vi har fokus pa at gare alle elever livsglade, modige og parate - til skole,
uddannelse og livet. Eleverne ger det bedste, de kan. De gver sig. Vi tager dem i handen og viser
vejen. Og vi ger det hele med vilje.</p><p>Skolen er kendetegnet ved engagerede foraeldre,
ambitigs bestyrelse og personalegruppe. Vi har ca. 500 elever og en SFO med ca. 225 bgrn.<br
/>Ravnsholtskolen ligger smukt op til skov og granne omrader og er let at na med offentlig
transport.</p><p><strong>Er du interesseret?</strong><br />Har du spegrgsmal til stillingen, er du
velkommen til at kontakte Skoleleder Wibe Simonsen pa 40 75 04 60 eller afdelingsleder Peter
Dregild pa 23 4 705 07. Upload din ansagning og CV via linket i annoncen senest mandag den 23.
november 2026 kl. 12.00. Samtaler afholdes Igbende. Vi indhenter referencer og straffeoplysninger
inden endelig ansaettelse.</p><p>Vi gleeder os til at modtage din ansagning.</p><p><br />Allerad
Kommune er en arbejdsplads med hgj social kapital. Vi veegter tvaerfagligt samarbejde,
kompetence- og jobudvikling og ikke mindst medindflydelse pa egen hverdag hgijt. Det vigtigste for
os er vores kerneopgave - at skabe veaerdi for borgerne.<br /><br /><i>Kommunen har ca. 2.000
medarbejdere, der arbejder ud fra et feelles Leder- og Medarbejdergrundlag, hvor veerdier som
dialog, samarbejde, respekt og faglighed er hjgrnesten.&nbsp;Her kan du laese&nbsp;</i><a
href="https://alleroed.dk/Media/638755485702701244/10971_AK_Ledelsesgrundlag_2022_PRESS
_Final_ink.%20redaktionel%20%C3%A6ndring%20120822.pdf" target="_blank" rel="noopener
noreferrer"><i>Allerad Kommunes Leder- og
Medarbejdergrundlag</i></a><i>.</i></p><p><i>Organisationen baserer sig pa flade strukturer,
stor medindflydelse og gode udviklingsmuligheder.</i> <i>Allergd Kommune er en rggfri



arbejdsplads med regfri arbejdstid.&nbsp;</i></p><p><i>Vi tror pa, at mangfoldighed hos vores
medarbejdere styrker vores organisation og lgsningen af den feelles kerneopgave. Vi opfordrer
derfor alle interesserede ansggere til at sgge stillingen uanset kgn, kansidentitet, alder, handicap,
etnisk baggrund eller seksuel orientering.</i></p><p><i>Allerad Kommune ligger i hjertet af
Nordsjeelland i en smuk og varieret natur. Kommunen har teet pa 26.000 indbyggere og byder pa et
aktivt forenings- og erhvervsliv med gode idreets- og fritidsmuligheder.&nbsp;</i></p><p><i>Der er
flere gode transportmuligheder bade til og fra kommunen, og der gar S-tog hvert 10. minut fra
Allergd Station.</i></p><p><i><img class="image_resized" style="width:13.94%;"
src="https://alleroed.emply.com/api-v2/shared-files/4b9954b8-03d7-4526-a264-
8543e32c7bdc/shared-access-
keys/ansOm601bk2mggo5dvgntqq3d6vmrgvd8s5ludkp9yqrwjs76arko6gxeeudzoax"></i><img
class="image-style-align-right" src="https://alleroed.emply.net/GetFile.aspx?id=29946028-4560-
441f-8921-1bc6eb812b98"></p>
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