Visitator til Z£ldre og Sundhed

Allergd Kommune s@ger visionaer og erfaren kollega til visitationsteamet i Zldre og Sundhed. Er du
myndighedsperson eller gnsker du at blive det? Har du lyst til at arbejde med og ind i ZAldreloven,
og de omstillinger og afprevninger det vil medfere? Har du lyst til at vaere med til at veere en del af
en pa mange omrader ukendt fremtid, som kalder pa udvikling, afprevninger og stor
omstillingsparathed? Har du overblik, demmekraft og gode samarbejds-, kommunikations- og
beslutningsevner? Vil du dele din viden med andre og lade andre dele sin viden med dig? Sa er det
dig, vi se@ger. Vi kan tilbyde en fast stilling, med start fra 1. maj 2025. Stillingen er pa 37 timer med
mulighed for nedsat tid.

/Eldre og Sundhed bestar af 28 erfarne kolleger, der arbejder med sundhed pa forskellige omrader.
Derudover vil du ogsa samarbejde bade internt og eksternt i organisationen og med private og
kommunale leverandgrer.

Funktionerne hos os er under udvikling og forandring, vi arbejder med en myndighedsfunktion, som
bl.a. vil omfatte udskrivelser og gatekeeping samt en funktion som forlgbsansvarlig, som er i taet
tveerfagligt samarbejde med udfgrer omkring borgeren. Funktionerne er ikke fast defineret og der vil
veere afpragvninger og fortsat udvikling af funktionen over den kommende tid.

Kerneopgaven som visitator bestar af udredning og individuel vurdering af borgerens behov for
statte i hverdagen, samt bevilling ud fra geeldende lovgivning og at imgdekomme implementeringen
af /Eldreloven. Kerneopgaven Igses i borgers hjem og administrativt samt i teet tvaerfagligt
samarbejde med leverandgrer.

Vi sgger en person, som braender for at arbejde med sagsbehandling og som:

- Er uddannet sygeplejerske eller terapeut

+ Gerne har erfaring med omradets lovgivning og sagsbehandling eller har lyst til, at prave
kreefter med sagsbehandling og myndighedsrollen

+ Er bevidst om eget fagomrade og kan veere nysgerrig pa andres fagomrader

« Har evt. interesse i opgave som hjerneskadekoordinator

+ Har erfaring fra primeer og sekundaer sektor

- Ser samarbejdet med borger, pargrende og samarbejdspartnere bade pa hjemmebesgg og i
sagsbehandlingen, som det grundlaeggende i arbejdet.

- Erimedekommende, nysgerrig og har en anerkendende tilgang til bade borgere, kollegaer og

samarbejdspartnere.

.

Trives med at tage ansvar bade i selvsteendigt og i tveerfagligt arbejde og har lyst til at veere

med til at preege og udvikle arbejdsomradet.

- Har gode kommunikative evner i forhold til at respektfuld og tillidsskabende samtale og er
steerk i skriftlig kommunikation og god til at formidle

« Evt. har kendskab til omsorgssystemet Cura

« Har kgrekort til personbil
Til gengaeld kan vi tilbyde et arbejde hvor:

- Omdrejningspunktet er at skabe vaerdi for borgerne ved at lgse kerneopgaven

- Hos os er arbejdsintensiteten og ambitionsniveauet hgjt, stemningen er uhgitidelig, vi bakker
hinanden op og fejrer vores succeser

- Vekslende og mangeartede arbejdsopgaver

- Vi skaber forbedringer og har kompetenceudvikling teet pa opgavelgsningen

« Du er en del af et stagrre feellesskab og har ansvar

+ Du far gode, erfarne og fagligt steerke kollegaer

+ Der er et godt arbejdsmiljg og vi arbejder malrettet pa at vedligeholde det

« Du er selvtilretteleegger din arbejdsdag ud fra opgaverne

« Du bliver ledet med tillid og tydelighed, med udgangspunkt i dine kompetencer

- Lon- og anseettelsesvilkar fastseettes efter geeldende overenskomst
Allergd Kommune er en arbejdsplads med hgj social kapital. Vi vaegter tveerfagligt samarbejde,
kompetence- og jobudvikling og ikke mindst medindflydelse pa egen hverdag hejt. Det vigtigste for
os er vores kerneopgave - at skabe vaerdi for borgerne.
Er du interesseret?
Har du spargsmal eller gnsker at hare mere om stillingen er du velkommen til at kontakte



myndighedsleder Ingrid Potts, tif. 24 81 28 04. Du uploader din ansggning sammen med dit CV og
uddannelsesbevis senest den 10. marts 2025. Fgrste samtale afholdes den 14. marts anden
samtale den 17. marts 2025. Vi indhenter referencer og straffeoplysninger forud for endelig
anseettelse.

Vi glaeder os til at modtage din ansggning.

Kommunen har ca. 2.000 medarbejdere, der arbejder ud fra et faelles Leder- og
Medarbejdergrundlag, hvor veerdier som dialog, samarbejde, respekt og faglighed er

hjernesten. Her kan du leese Allered Kommunes Leder- og Medarbejdergrundlag.
Organisationen baserer sig pa flade strukturer, stor medindflydelse og gode udviklingsmuligheder.
Allerad Kommune er en ragfri arbejdsplads med ragfri arbejdstid.

Vi tror pd, at mangfoldighed hos vores medarbejdere styrker vores organisation og lesningen af
den feelles kerneopgave. Vi opfordrer derfor alle interesserede ansagere til at sage stillingen
uanset ken, keansidentitet, alder, handicap, etnisk baggrund eller seksuel orientering.

Allerad Kommune ligger i hjertet af Nordsjaelland i en smuk og varieret natur. Kommunen har teet
péd 26.000 indbyggere og byder pa et aktivt forenings- og erhvervsliv med gode idraets- og
fritidsmuligheder.

Der er flere gode transportmuligheder bade til og fra kommunen, og der gar S-tog hvert 10. minut
fra Allerad Station.
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