Socialkoordinator til Borgerservice

<p><strong>Vil du gare en forskel for borgere med komplekse behov? Trives du med at skabe
overblik, koordinere pa tveers af fagomrader og sikre sammenhang i komplekse borgerforlgb? Har
du samtidig et helhedsorienteret blik og evnen til at samle de mange trade omkring borgeren, sa de
oplever en koordineret og meningsfuld indsats? Sa er du maske den socialkoordinator, vi
seger.</strong></p><p><strong>Stillingen er pa 37 timer om ugen med arbejdstid pa hverdage i
tidsrummet kl. 8.00-17.00. Tiltraedelse 1. januar 2027 eller efter
aftale.</strong></p><p><strong>Om os</strong><br />Du bliver en del af Borgerservice i Allerad
Kommune, som bade lgser klassiske opgaver (pas, karekort)&nbsp;og komplekse indsatser pa det
specialiserede bgrne- og voksenomrade, beskeeftigelses- og integrationsomradet. Borgerservice
beskaeftiger ca. 200 medarbejdere pa tveers af myndigheds- og&nbsp;udfgrer
omradet.&nbsp;</p><p><strong>Vi arbejder ud fra et steerkt helhedssyn:</strong></p><ul><Ii>Vi
tager altid udgangspunkt i borgerens livssituation, ressourcer og @nsker</li><li>Vi understgtter
borgerens mestring af hverdag, familie, uddannelse, job og fritid</li></ul><p>Vi arbejder efter
tilgangen "En borger — én plan”, hvor koordinatoren skaber sammenhaeng pa tvaers&nbsp;af
fagomrader og sikrer et samlet overblik for bade borger og
samarbejdspartnere.</p><p><strong>Om stillingen</strong><br />Vi s@ger en socialkoordinator
med engagement, overblik og steerke samarbejdsevner.</p><p>Breender du for at g@re en forskel
for unge og voksne med seerlige behov, og motiveres du af at skabe sammenhaeng i komplekse
borgerforlgb, s& er du maske vores nye kollega.</p><p>Stillingen er forankret i teamet Social,
Uddannelse og Beskeeftigelse, som bestar af 15 engagerede medarbejdere. Teamet arbejder med
sociale og beskaeftigelsesrettede indsatser for unge og voksne fra 16 ar og opefter. Opgaverne
spaender blandt andet over Ungelgft, IPS-indsatsen, misbrugsbehandling, stette i egen bolig samt
visitation og opfalgning pa botilbud og borgere med erhvervet hjerneskade.</p><p><strong>Om
dig</strong><br />Vi sager en kollega med erfaring inden for Serviceloven, som mgder opgaverne
med faglig nysgerrighed, personligt engagement og et steerkt gnske om at skabe positive
forandringer for borgerne. Du formar at opbygge tillidsfulde relationer og samarbejder naturligt og
konstruktivt med bade borgere, paragrende, stettepersoner og botilbud.</p><p>Du er steerk til at
koordinere og samarbejde pa tveers af fagomrader, forvaltninger, sektorer og eksterne
samarbejdspartnere. Samtidig har du blik for helheden, kan skabe fremdrift i komplekse processer
og trives med at tage ansvar for at saette retning og sikre resultater.</p><p>Med en
helhedsorienteret tilgang arbejder du for, at borgere med komplekse sociale udfordringer oplever
en sammenhaengende og koordineret indsats. Du sikrer, at handleplaner udarbejdes og falges op i
teet dialog med borgeren og relevante samarbejdspartnere, sa indsatsen understgtter borgerens
mal og udvikling bedst muligt.</p><p><strong>Vi sgger dig, der:</strong></p><ul><Ili>Er uddannet
socialradgiver, socialformidler eller har en anden relevant faglig baggrund</li><li>Har solid erfaring
med radgivning og myndighedssagsbehandling</li><li>Har indgadende kendskab til det
specialiserede socialomrade, beskaeftigelsesindsatsen og den relevante lovgivning</li><li>Trives
med tvaerfagligt samarbejde og kan varetage myndighedsopgaver efter Barnets Lov, Serviceloven
og Lov om en aktiv beskeeftigelsesindsats</li><li>Har steerke koordinerende kompetencer og
formar at samle og drive det tvaerfaglige samarbejde omkring borgeren</li><li>Har et
helhedsorienteret blik og kan skabe sammenhaengende, koordinerede forlgb med fokus pa den
rette indsats pa det rette tidspunkt</li><li>Prioriterer en respektfuld og konstruktiv dialog med
borgere og pargrende, ogsa nar situationen er kompleks eller presset</li><li>Arbejder struktureret,
tager ansvar og bidrager positivt til feellesskabet med engagement og godt
humer</li><li>Kommunikerer klart og professionelt, bade mundtligt og skriftligt</li><li>Er fortrolig
med IT-systemer pa brugerniveau. Vi arbejder blandt andet i Fasit og
Acadre</li></ul><p><strong>Derfor skal du veelge os</strong><br />Allerad Kommune er en
arbejdsplads med hgj social kapital, hvor samarbejde, faglig udvikling og medindflydelse er centrale
veerdier. Pa tveers af fagomrader arbejder vi sammen om vores vigtigste opgave: at skabe veerdi og
de bedste lgsninger for borgerne. Vil du vide mere, kan du lsese&nbsp;<a
href="https://alleroed.dk/Media/638755485702701244/10971_AK_Ledelsesgrundlag_2022_PRESS
_Final_ink.%20redaktionel%20%C3%A6ndring%20120822.pdf">Allerad Kommunes Leder- og
Medarbejdergrundlag</a>.<br /><br /><strong>Vi tilbyder dig:</strong></p><ul><li>En meningsfuld



hverdag, hvor du gar en reel forskel for borgere med komplekse behov</li><Ili>Et fagligt steerkt og
engageret team, hvor vi samarbejder taet og understatter hinandens udvikling</li><li>En
arbejdsplads med hgjt tempo, faglig kvalitet og fokus pa gode lgsninger for borgerne</li><li>Stor
grad af selvsteendighed samt mulighed for at praege bade opgavelgsningen og den faglige
udvikling</li><li>Et tillidsfuldt og velfungerende samarbejde pa tveers af fagligheder og
afdelinger</li><li>Moderne rammer i lyse og indbydende lokaler pa et nyere radhus</li><li>Fast
supervision og lgbende faglig sparring, der understatter din udvikling og trivsel</li><li>Et grundigt
og individuelt tilrettelagt introduktionsforlab, sa du far den bedst mulige start hos
os</li></ul><p><strong>Er du interesseret?</strong><br />Du er velkommen til at
kontakte&nbsp;beskaeftigelseschef Jane Gottlieb Svendsen pa 22 47 42 13 eller teamleder Anne-
Marie Varas pa 21 66 85 34 for yderligere oplysninger. Du uploader din ansggning sammen med
dit CV og uddannelsesbevis via linket i annoncen senest 24. november 2026. Vi forventer at
afholde ansaettelsessamtaler i uge 48. Vi indhenter referencer og straffe oplysninger forud for
endelig anseettelse.&nbsp;Lon- og anseettelsesvilkar vil blive fastsat efter geeldende
overenskomst.</p><p>Vi glaeder os til at modtage din
ansggning.</p><p>&nbsp;</p><p><i>Kommunen har ca. 2.000 medarbejdere, der arbejder ud fra
et feelles Leder- og Medarbejdergrundlag, hvor vaerdier som dialog, samarbejde, respekt og
faglighed er hjernesten.&nbsp;</i></p><p><i>Organisationen baserer sig pa flade strukturer, stor
medindflydelse og gode udviklingsmuligheder.</i> <i>Allerad Kommune er en rggfri arbejdsplads
med ragfri arbejdstid.&nbsp;</i></p><p><i>Vi tror pa, at mangfoldighed hos vores medarbejdere
styrker vores organisation og Igsningen af den faelles kerneopgave. Vi opfordrer derfor alle
interesserede ansagere til at sgge stillingen uanset kgn, kansidentitet, alder, handicap, etnisk
baggrund eller seksuel orientering.</i></p><p><i>Allerad Kommune ligger i hjertet af Nordsjeelland
i en smuk og varieret natur. Kommunen har teet pa 26.000 indbyggere og byder pa et aktivt
forenings- og erhvervsliv med gode idreets- og fritidsmuligheder.&nbsp;</i></p><p><i>Der er flere
gode transportmuligheder bade til og fra kommunen, og der gar S-tog hvert 10. minut fra Allerad
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