
Natur, Miljø og Klima søger spildevandsmedarbejder

Natur, Miljø og Klima søger en spildevandsmedarbejder til en nyoprettet stilling med tiltrædelse 1.
december 2025. Stillingen er på 37 timer om ugen. Der er tale om en udvidelse af bemandingen på
området som følge af stor aktivitet i kommunen med udbygning af boliger og erhverv samt
kommende separering af fælleskloakerede områder.

Om os
Natur, Miljø og Klima består af 27 medarbejdere. Vi arbejder med politisk betjening og
myndighedsopgaver inden for jord og grundvand, natur, biodiversitet, klima, virksomheder,
landbrug, spildevand og affald. Afdelingen samarbejder med de øvrige afdelinger i Forvaltningen
om at udvikle Allerød Kommune. Spildevandsgruppen består pt. af tre medarbejdere, der indgår
som del af vores virksomhedsgruppe. 
Vi har mange forskellige arbejdsopgaver for eksempel: Myndighedsopgaver i forbindelse med
håndtering af regn- og spildevand, byudvikling i samarbejde med andre afdelinger, samarbejde
med vores forsyningsselskab, politisk betjening, samarbejde med andre kommuner om
spildevandshåndtering samt besvarelse af borgerhenvendelser.
Har du interesse for spildevandsområdet og mod på myndighedsopgaver, er struktureret, har
politisk tæft og gode samarbejdsevner så er det måske dig, vi søger. 
Natur, Miljø og Klima har til huse på Allerød Kommunes rådhus, der er kendetegnet ved et åbent
miljø med storrumskontorer. Selvom vi har travlt, finder vi tid til at hygge os sammen, og har også
et par sociale arrangementer i afdelingen i løbet af året.

Om Allerød Kommune
Allerød Kommune har tradition for ambitiøst miljøarbejde, hvor byrådet har vedtaget en vision, som
blandt andet baserer sig på bæredygtighed og refererer til FN’s verdensmål. Vi er en arbejdsplads
med høj social kapital. Vi vægter tværfagligt samarbejde, kompetence- og jobudvikling og ikke
mindst medindflydelse på egen hverdag højt. Det vigtigste for os er vores kerneopgave - at skabe
værdi for borgerne.

Stillingens indhold
Dine opgaver vil primært bestå i:

Udarbejdelse af udlednings- og tilslutningstilladelser●

Spildevands- og regnvandshåndtering i forbindelse med planlægning og nybyggeri af bolig-

og erhvervsområder samt kloakseparering

●

Samarbejde med kommunens spildevandsforsyningsselskab●

Kontakt med borgere og andre i forhold til håndtering af regnvand●

Udarbejde tillæg til kommunens spildevandsplan●

Deltagelse i afdelingens øvrige opgaver, herunder intern sparring med kollegaer●

Projektdeltagelse på tværs af fagligheder, afdelinger og kommunegrænser●

Politisk betjening i form af for eksempel sagsfremstillinger til politiske udvalg, notater og

skriftlige redegørelser.

●

Om dig

Du har interesse for og/eller erfaring inden for en eller flere af ovennævnte arbejdsområder●

Du har interesse i at arbejde i en politisk styret organisation●

Du har it-flair og gerne erfaring med databaser, fx PULS og Plandata●

Du er god til at kommunikere både skriftligt og mundtligt●

Du vægter samarbejde højt og er god i dialogen med borgere, virksomheder,

spildevandsforsyningsselskabet og rådgivere

●

Du er en god kollega og har lyst til at bidrage positivt til trivslen i afdelingen●

Det vil være en fordel, hvis du har kørekort.●

Vi tilbyder dig:

En arbejdsplads i en kommune med høje ambitioner på miljøområdet●

Udfordrende, spændende og varierende opgaver og god mulighed for at sætte eget præg på

fagområdet

●

Samarbejde og faglig sparring med kolleger i et åbent kontorlandskab på et moderne rådhus●

En arbejdsplads med god social trivsel, faglige aktiviteter og muligheder for●



kompetenceudvikling

37 timer pr. uge med flextid og mulighed for hjemmearbejde efter aftale●

Løn- og ansættelsesvilkår vil blive fastsat efter gældende overenskomst.●

Er du interesseret?
Du er velkommen til at kontakte spildevandsmedarbejder Lise Jacobsen på telefon 23 32 28 63
eller Natur, Miljø- og Klimachef Michala Tarbo Andersson på 51 60 44 18 for at høre nærmere om
stillingen. Du uploader din ansøgning sammen med dit CV og dit uddannelsesbevis via linket i
annoncen senest den 15. oktober 2025. Vi forventer at holde ansættelsessamtaler mandag den 27.
oktober 2025, samt eventuelt anden samtale den 28. oktober. Vi indhenter referencer og
straffeoplysninger forud for endelig ansættelse.

Vi glæder os til at læse din ansøgning.

Kommunen har ca. 2.000 medarbejdere, der arbejder ud fra et fælles Leder- og
Medarbejdergrundlag, hvor værdier som dialog, samarbejde, respekt og faglighed er
hjørnesten. Her kan du læse Allerød Kommunes Leder- og Medarbejdergrundlag.
Organisationen baserer sig på flade strukturer, stor medindflydelse og gode udviklingsmuligheder.
Allerød Kommune er en røgfri arbejdsplads med røgfri arbejdstid. 
Vi tror på, at mangfoldighed hos vores medarbejdere styrker vores organisation og løsningen af
den fælles kerneopgave. Vi opfordrer derfor alle interesserede ansøgere til at søge stillingen
uanset køn, kønsidentitet, alder, handicap, etnisk baggrund eller seksuel orientering.
Allerød Kommune ligger i hjertet af Nordsjælland i en smuk og varieret natur. Kommunen har tæt
på 26.000 indbyggere og byder på et aktivt forenings- og erhvervsliv med gode idræts- og
fritidsmuligheder. 
Der er flere gode transportmuligheder både til og fra kommunen, og der går S-tog hvert 10. minut
fra Allerød Station.
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