Paedagog til Ravnsholtklyngens vuggestue

Advarsel: Dette jobopslag kan give akut lyst til at skifte job.

Hvis du er typen, der far et lille lykkestad i hjertet, nar et barn siger “mere banan” for ferste gang,
eller nar

en kollega griner sa hgijt, at hele stuen stopper op - sa les videre.

Vi leder efter en peedagog, der bade kan faglighed, naerveer og det gode grin. Og ja, vi ved godt, at
paedagoger ikke haenger pa traeerne - men vi haber, du heenger pa lige her et gjeblik.

Stillingen er 37 timer med mulighed for tilpasning. Tiltreedelsesdato er 1. juli 2026 eller snarest
muligt.

Hvad du far hos os

Hos os far du ikke bare et job. Du far en hverdag, hvor:

- Langsom paedagogik betyder, at vi faktisk mener det, nar vi siger, at bgrn skal have tid.
- Sma feellesskaber gor, at du ikke skal jonglere 14 barn og en stak rasleseg pa samme tid.
- Bevaegelse og DGI-principper betyder, at du far lov at hoppe, danse, trille og kravie —
og kalde det arbejde.
+ Faglighed og medindflydelse ikke bare er ord, men noget vi faktisk bruger tid pa.
« Humor er en del af arbejdsmiljget. Vi griner - meget.
+ Neervaerende ledelse betyder, at du ikke skal booke et mgde tre maneder frem for at fa

sparring.
Kort sagt: Du far en arbejdsplads, hvor du bade kan vaere fagligt skarp, menneskelig, sjov,
reflekteret
og dig selv.
Hvem vi haber, du er
Vi leder efter en paedagog, der kan noget med bade hjerte og hjerne. En der kan se det enkelte
barn,
ogsa nar det er pakket ind i snot, savl og en halv rosin. En der kan samarbejde, teenke hgijt, teenke
nyt -
og som ikke bliver skreemt af ordet “refleksion”.
Vi haber, du:

+ Er uddannet paedagog

« Braender for 0-3-arige og deres sma store udviklingsspring
- Kan arbejde relationelt og neerveerende

+ Har lyst til bevaegelse — ogsa nar det regner

- Bidrager positivt til feellesskabet

« Er fagligt nysgerrig og ter stille spgrgsmal
Hvem er vi egentlig?
Vi er en vuggestue med hgje ambitioner og begge ben solidt plantet i virkeligheden. Vi tror pa, at
kvalitet skabes gennem samarbejde, faglighed og relationer — og at humor er limen, der far det hele
til at haenge sammen.
Som en del af Ravnsholtklyngen far du ogsa kollegaer pa tvaers af to vuggestuer og tre
bgrnehaver. Det betyder flere perspektiver, flere grin og flere at sparre med. | hverdagen arbejder
vi ud fra "det lille i det store”.
Du bliver en del af et team, der arbejder bevidst med tid, naervaer og relations dannelse. Vi falger
Allerad Kommunes feelles paedagogiske retning med inspiration fra Tea Thyrre Segrensens tilgang
til tilknytning, regulering og samspil, og du vil som ny paedagog komme pa et 3-dages kursus, sa du
far et solidt feelles afsaet sammen med dine kollegaer.
Vi skaber rammer, hvor bgrnene kan udvikle sig i deres eget tempo - og hvor du som paedagog far
plads til
at bruge din faglighed aktivt og med ro i maven.
Vi er DGl-certificerede, sa bevaegelse er ikke bare noget, vi gar - det er noget, vi er. Inde, ude,
oppe, nede. Bevaegelse er en naturlig del af vores paedagogik, og du kommer til at bruge kroppen
lige s& meget som hjertet og hovedet.
Vi arbejder ud fra kommunens feelles bgrne- og laeringssyn — det kan du laese om her:
Bgrne- og ungepolitik med dertilhgrende underliggende bgrne- og leeringssyn.
Praktisk information

- Stillingen er 37 timer, med mulighed for tilpasning
« Tiltreedelse: 1. juli 2026 eller snarest muligt

+ Len- og anseettelsesvilkar efter gaeldende overenskomst


https://alleroed.dk/Media/638781414968058028/Sammenh%C3%A6ngendeB%C3%B8rne-ogUngepolitik2024.pdf
https://alleroed.dk/Media/638781437711957992/B%c3%b8rne%20og%20L%c3%a6ringssyn.pdf

« Viindhenter referencer og straffeoplysninger pa alle kommende medarbejdere
Ansggning
Send din ansggning og CV senest 15. juni 2026.
Har du spargsmal til stillingen, er du velkommen til at kontakte Paedagogisk leder Christina
Borglund
pa 20 57 70 59.
Vi gleeder os til at hgre fra dig!

Allerad Kommune er en arbejdsplads med hgj social kapital. Vi veegter tveerfagligt samarbejde,
kompetence- og jobudvikling og ikke mindst medindflydelse pa egen hverdag hgijt. Det vigtigste for
os er vores kerneopgave - at skabe veerdi for borgerne.

Kommunen har ca. 2.000 medarbejdere, der arbejder ud fra et faelles Leder- og
Medarbejdergrundiag, hvor veerdier som dialog, samarbejde, respekt og faglighed er

hjernesten. Her kan du leese Allerod Kommunes Leder- og Medarbejdergrundlag.
Organisationen baserer sig pa flade strukturer, stor medindflydelse og gode udviklingsmuligheder.
Allerod Kommune er en rogfri arbejdsplads med regfri arbejdstid.

Vi tror pa, at mangfoldighed hos vores medarbejdere styrker vores organisation og lesningen af
den feelles kerneopgave. Vi opfordrer derfor alle interesserede ansagere til at sage stillingen
uanset kon, keonsidentitet, alder, handicap, etnisk baggrund eller seksuel orientering.

Allerod Kommune ligger i hjertet af Nordsjaelland i en smuk og varieret natur. Kommunen har teet
pa 26.000 indbyggere og byder pa et aktivt forenings- og erhvervsliv med gode idraets- og
fritidsmuligheder.

Der er flere gode transportmuligheder bade til og fra kommunen, og der gar S-tog hvert 10. minut
fra Allered Station.
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