Bliv en del af vores engagerede team pa
Ravnsholtskolen! Vi sgger en leerer til udskolingen i
vores gruppeordning

Vil du arbejde i et dynamisk og stettende milja, hvor hver dag byder pa nye udfordringer og
muligheder for bade faglig og personlig udvikling? Sa er det maske dig, vi seger til vores
gruppeordning for barn med seerlige behov pa Ravnsholtskolen i Allerad. Stillingen er pa 37 t. med
tiltreedelse 1. oktober 2025 eller snarest muligt.

Hvad kan vi tilbyde dig?

- Staerkt kollegaskab: Du bliver en del af et team og en gruppeordning med saerdeles dygtige,
engagerede kollegaer, der braender for specialpaedagogik og har et teet samarbejde pa tveers
af faggrupper.

- Teet sparring og statte: Du vil ikke sta alene — saerdeles kompetent supervision, der
understatter vores specialpsedagogiske og teoretisk/praktiske fundament

- Personlig og faglig udvikling: Udover supervisionen, som i sig selv er uddannende, skal alle
pa Ravnsholtskolen igennem uddannelse i neuropaedagogik/co-teaching.

- Humor og trivsel: Hverdagen er praeget af humor og et positivt arbejdsmiljg, hvor vi tager
hand om bade bgrnene og hinanden.

- Professionelle fysiske leeringsmiljger, der understgtter specialpaedagogikken.
Om jobbet

Du bliver en del af et fast team, der blandt andet har stor erfaring i at fgre til eksamen. Du har
maske god erfaring med udskolingselever, eller gnsker at arbejde med aldersgruppen. | teamet er
der for nu fagleerere, der kan fare til eksamen i alle fag. Du skal veere med til at varetage og
understatte gerne i matematik og naturfag. Maske har du bare flair for matematik, men er bedst
hjemme i andre fag. Det skal ikke afholde dig fra at s@ge. Det vigtigste er, at du klar pa at indga i
teamet, og give eleverne de bedst mulige betingelser for at udvikle sig fagligt og socialt. | gruppen
er der for nu 8 elever.

Eleverne i gruppeordningen, har som udgangspunkt normal begavelse, og gar til eksamen som
andre unge. De kan opleve udfordringer i forhold til opmaerksomhed og koncentration. De skal
nogle gange stgttes i deres reguleringsevne. For eleverne er det dog mest betydningsfuldt, at de
oplever voksne omkring dem, der udstraler tillid og tro pa, at de nok skal lykkes. Paedagogikken er
tilpasset den enkelte elevs behov og bygger blandt andet pa struktur, forudsigelighed og stette til
folelsesmeessig regulering.

Om dig

Vi s@ger en lzerer, der:

« Har fokus pa barnets og den unges ressourcer samt omgivelsernes betydning
+ Har erfaring med special paedagogik og lyst til at udvikle dig pa omradet

- Er en teamplayer, der trives i et taet samarbejde med kollegaer

- Er god til at bevare overblikket

« Ser vigtigheden i et godt foraeldresamarbejde
Skolens "sociale liv' og sammenhold. Hvis du vil vide mere om en seerdeles velfungerende og
aktiv personaleforening, er du velkommen til at kontakte TR og medlem af personaleforeningens
bestyrelse, Stefan Tausen, pa tif. 26 71 02 57.
Om Ravnsholtskolen
Vi er en skole, der tgr udfordre de geengse rammer, med en engageret personalegruppe og en
steerk foraeldrekreds. Vi har fokus pa at udvikle bade elever og medarbejdere i et abent og
tillidsfuldt arbejdsmilje.
Vi tror p3, at bgrn ger det bedste, de kan - og vi tager dem gerne i handen og viser vejen.
| Allered Kommune arbejder vi ud fra vores Bgrne- og Ungepolitik "Leg, leering og trivsel” med
dertilhgrende underliggende Bgrne- og laeringssyn
Ravnsholtskolen ligger smukt i Allerad med nem adgang til S-togslinjen. Arbejdspladsen er ragfri,
og vi tilbyder fleksible arbejdsforhold, der tilgodeser bade dit privatliv og din professionelle
udvikling.
Er du interesseret?
For yderligere spargsmal, kontakt afdelingsleder Cliff Hansen pa 2136 2729 eller skoleleder Wibe
Simonsen pa 40 75 04 60. Send din ans@gning senest torsdag den 21. august 2025. Du er meget
velkommen til at aftale et bes@g. Der afholdes samtaler mandag den 25. august 2025. Der kan dog
afholdes samtaler Igbende. Vi indhenter referencer og straffeoplysninger inden endelig ansaettelse.
Len og ansaettelsesvilkar efter gaeldende overenskomst.



https://www.alleroed.dk/Files/Files/Politik%20og%20strategi/B%C3%B8rne%20og%20Ungepolitik%202019.pdf
https://alleroed.dk/borger/familie-boern-og-unge/det-faelles-boerne-og-laeringssyn

Vi glaeder os til at hagre fra dig!

Allerad Kommune er en arbejdsplads med hgj social kapital. Vi veegter tvaerfagligt samarbejde,
kompetence- og jobudvikling og ikke mindst medindflydelse pa egen hverdag hgjt. Det vigtigste for
os er vores kerneopgave - at skabe veerdi for borgerne.

Kommunen har ca. 2.000 medarbejdere, der arbejder ud fra et faelles Leder- og
Medarbejdergrundlag, hvor veerdier som dialog, samarbejde, respekt og faglighed er

hjernesten. Her kan du leese Allered Kommunes Leder- og Medarbejdergrundlag.
Organisationen baserer sig pa flade strukturer, stor medindflydelse og gode udviklingsmuligheder.
Allerad Kommune er en ragfri arbejdsplads med ragfri arbejdstid.

Vi tror pd, at mangfoldighed hos vores medarbejdere styrker vores organisation og lesningen af
den feelles kerneopgave. Vi opfordrer derfor alle interesserede ansagere til at sage stillingen
uanset ken, keansidentitet, alder, handicap, etnisk baggrund eller seksuel orientering.

Allerad Kommune ligger i hjertet af Nordsjaelland i en smuk og varieret natur. Kommunen har teet
péd 26.000 indbyggere og byder pa et aktivt forenings- og erhvervsliv med gode idraets- og
fritidsmuligheder.

Der er flere gode transportmuligheder bade til og fra kommunen, og der gar S-tog hvert 10. minut
fra Allerad Station.
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