Molevitten sgger paedagogisk uddannet personale

Vil du veere med til at skabe leg, fantasi og faellesskab?

Molevitten er en lille klynge i Lynge med vokseveerk, og vi seger uddannet personale til bade
vuggestue og begrnehave. Hos os er legen ikke bare en aktivitet — det er en grundiseggende tilgang
til barns udvikling og trivsel.

I uge 45 havde vi f.eks. huleuge, hvor hele klyngen — bgrn og voksne - byggede huler bade inde og
ude. Vi ser hulebyggeri som en vigtig del af arbejdet med fantasi og legemiljger. | 2024 har vi haft
et stort legeforleb med Legepalettens konsulenter, hvor vi er blevet bekreeftet i at bern udvikler sig
bedst, nar voksne leger med, og nar vi sammen skaber rammer, hvor alle kan vaere med.

Vi sgger:

- Paedagoger
- Paedagogiske assistenter

- Psykomotoriske terapeuter
Stillingerne er som udgangspunkt pa 37 timer, men kan aftales efter behov. Tiltreedelsesdato er
1. juni 2026 eller hurtigst muligt.
Om os:

« Vi bestar af 4 afdelinger fordelt pa 5 matrikler, ca. 90 fastansatte, 3 peedagogiske ledere og
en klyngeleder.

+ Vi har store udenders legepladser med hemmelige gemmesteder, store traeer, balpladser og
masser
af plads til bade det lille og det store faellesskab.

- Alle afdelinger har ladcykler, sa vi kan tage pa ture i neeromradet, og vi har buskort til de store
eventyr,
sa bgrnene ogsa far oplevelser ude i den store verden.

« Vi har et steerkt arbejdsfaellesskab preeget af nysgerrighed, abenhed og mod.

- Vores mantra er: Hvad har bgrnene brug for?
Hos os saetter barn, foreeldre, personale og ledelse pris pa:

- At vi hver dag skaber gjeblikke, hvor barnet oplever sig betydningsfuldt og som en del af
feellesskabet

« At vi gor os umage i samspillet med bgrn, kollegaer og foreeldre

- At vi griner og leger, er modige og kreative

- At vi spiller hinanden gode — ogsa pa de travle dage

« At vi har fokus pa at kigge pa intentionen hos barnet, fremfor adfeerden

- At vi taler om hvad barnet mangler erfaring med og mindre om hvad barnet ikke kan
Vi tilbyder:

« 1 times forberedelsestid om ugen.

- Et 3-dages uddannelsesforlgb i neuropsykologisk samspil med leg som omdrejningspunkt
ved underviser Tea Thyrre Sgrensen.

- Et tydeligt og synligt ledelsesteam, der sikrer en tryg arbejdsplads og en hverdag med plads
til paedagogiske draftelser.

.

En arlig paedagogisk dag samt 8 personalemader og stuemgder i arbejdstiden.
- Indflydelse pa eget arbejde og masser af faglig sparring og teet samarbejde med PPR.

« Et godt arbejdsmilja, hvor der er trivsel, lavt sygefravaer og stor opbakning fra foraeldrene.
Vi arbejder ud fra Allerad Kommunes Bgrne- og ungepolitik med dertilhgrende underliggende
bgrne- og leeringssyn.
Er du interesseret?
Du er velkommen til at kontakte nedenstaende for at hgre naermere om stillingen.
* Klyngeleder Dennis Mathiassen — 40 27 12 11
» Paedagogisk leder Mette Larsen — 20 42 67 83
» Paedagogisk leder Pernille Olsen — 21 31 36 78
Ansggningsfrist: mandag d. 27. april 2026. Kom gerne til et kaffe-/te-mgde for du sgger —
vi vil gerne hgre mere om dig og vise hvem vi er.
Du uploader din ansggning sammen med dit CV og uddannelsesbevis via linket i annoncen.
Vi holder samtaler lgbende og indhenter referencer og straffeoplysninger forud for endelig



https://alleroed.dk/Media/638781414968058028/Sammenh%C3%A6ngendeB%C3%B8rne-ogUngepolitik2024.pdf
https://alleroed.dk/Media/638781437711957992/B%c3%b8rne%20og%20L%c3%a6ringssyn.pdf

ansaettelse.
Len- og ansaettelsesvilkar vil blive fastsat efter gaeldende overenskomst

Vi glaeder os til at modtage din ansggning.

Allerad Kommune er en arbejdsplads med hgj social kapital. Vi vaegter tvaerfagligt samarbejde,
kompetence- og jobudvikling og ikke mindst medindflydelse pa egen hverdag hgjt. Det vigtigste for
os er vores kerneopgave - at skabe veerdi for borgerne.

Kommunen har ca. 2.000 medarbejdere, der arbejder ud fra et faelles Leder- og
Medarbejdergrundlag, hvor veerdier som dialog, samarbejde, respekt og faglighed er

hjernesten. Her kan du leese Allered Kommunes Leder- og Medarbejdergrundlag.
Organisationen baserer sig pa flade strukturer, stor medindflydelse og gode udviklingsmuligheder.
Allerad Kommune er en ragfri arbejdsplads med ragfri arbejdstid.

Vi tror pd, at mangfoldighed hos vores medarbejdere styrker vores organisation og lesningen af
den faelles kerneopgave. Vi opfordrer derfor alle interesserede ansggere til at sege stillingen
uanset ken, keansidentitet, alder, handicap, etnisk baggrund eller seksuel orientering.

Allerad Kommune ligger i hjertet af Nordsjaelland i en smuk og varieret natur. Kommunen har teet
péd 26.000 indbyggere og byder pa et aktivt forenings- og erhvervsliv med gode idraets- og
fritidsmuligheder.

Der er flere gode transportmuligheder bade til og fra kommunen, og der gar S-tog hvert 10. minut
fra Allered Station.




	Molevitten søger pædagogisk uddannet personale 
	Molevitten søger pædagogisk uddannet personale 


