Allerad Kommune s@ger leder til Allerad Musik- og
Kulturskole

Vil du sta i spidsen for en ambities musik- og kulturskole med staerke traditioner og store visioner
for fremtiden? Og braender du for at give bern og unge glaeden ved musik, kunst og kultur?

Vi sgger en ny engageret leder til vores Musik- og Kulturskole - en skole med bade stolte traditioner
og dremme om fremtiden. Som leder har du ansvar for drift og udvikling, og du er med til at seette
retningen for en moderne Musik- og Kulturskole i teet samarbejde med den engagerede
medarbejderstab. Du skal vaere med til at preege kulturlivet i hele kommunen, herunder forsta
vigtigheden af samarbejdet med andre aktarer. Tiltraedelse er 1. august 2026.

Vi sgger dig, der:

« Tear teenke stort og langsigtet, og samtidig er bevidst om Allerad Musik- og Kulturskoles dna
og kerne.

- Kan omseette visioner til konkret og synlig handling og har ambitioner for Allerad Musik- og
Kulturskole.

- Er en empatisk, tydelig og lyttende leder, der skaber tillid og retning

« Har dokumenteret erfaring med at drive forandringsprocesser.

» Har en steerk paedagogisk forstaelse og indsigt i ledelse af kreative processer.

- Braender for at give bgrn og unge glaeden ved musik, kunst og kultur.

- Motiveres af samarbejdet med en medarbejdergruppe med hgj faglighed og selvsteendighed.

« Har en bred musikalsk og relevant uddannelsesmaessig baggrund, kombineret med erfaring
inden for drift og udvikling af en kommunal kulturinstitution, gerne en musikskole.

-+ Sandsynligvis har du en musikfaglig uddannelse pa konservatorie- eller universitetsniveau og

en relevant lederuddannelse
Arbejdsopgaver

- Varetage det faglige-, strategiske-, personale- og gkonomiske ansvar for Musik- og
Kulturskole.

« Udvikle Musik- og Kulturskolens tilbud og skabe strategiske kulturfaellesskaber

- Lede og understatte medarbejdernes faglige og paedagogiske udvikling

- Handtere arbejdstidsaftaler og overenskomster inden for musik- og kulturskoleomradet.

» Finde en made at nedbringe en lang venteliste, fx ved at se pa ressource udnyttelsen pa
tveers og skabe et bedre overblik over arbejdstidsaftaler

- Deltage i tveergaende samarbejder og netveerk, bade internt og eksternt
Om os

« Allergd Musik- og Kulturskole er en central kulturinstitution i kommunen og et levende
feellesskab med ca. 600 elever og omkring 25 engagerede medarbejdere — de fleste
deltidsansatte og mange selv udgvende kunstnere.

- Vi tilbyder undervisning i musik, sang, dans, drama og billedkunst,

.

Undervisningen foregar bade pa kommunens skoler og i vores eget flotte hus pa Lyngevej

198, hvor vi har gode faciliteter, koncertsale og administration samlet.

« Vi er kendetegnet ved hgj faglighed og steerke traditioner samt et godt kollegialt faellesskab
med humor og engagement.

- Vi star pa et steerkt fundament — og ansker en leder, der bade vil veerne om det eksisterende

og samtidig udvikle nye veje, samarbejder og tilbud, sa endnu flere barn og unge far adgang

til kunst og kultur.
Allergd Musik- og Kulturskoles Facebookside
Er du interesseret?
Vi hgrer meget gerne fra dig, hvis du er optaget af det samme som os og @nsker at hare mere om
stillingen. Du kan kontakte sekretariatschef Tina Vibsig Pedersen pa 22 47 44 23. Du uploader din
ansggning sammen med dit CV og uddannelsesbevis via linket i annoncen senest den 26. maj
2026. Vi indhenter referencer og straffeoplysninger forud for endelig ansaettelse, hvor du ogsa skal
gennemga en personprofil. Vi forventer at afholde 1. runde anseettelsessamtaler den 1. og 2. juni



https://www.facebook.com/profile.php?id=100057533587245

og en 2. runde 10. juni. Len- og anseettelsesvilkar er fastsat efter geeldende overenskomst.
Vi glaeder os til at modtage din ansggning.

Allerad Kommune er en arbejdsplads med hgj social kapital. Vi vaegter tvaerfagligt samarbejde,
kompetence- og jobudvikling og ikke mindst medindflydelse pa egen hverdag hgjt. Det vigtigste for
os er vores kerneopgave - at skabe veerdi for borgerne.

Kommunen har ca. 2.000 medarbejdere, der arbejder ud fra et faelles Leder- og
Medarbejdergrundlag, hvor veerdier som dialog, samarbejde, respekt og faglighed er

hjernesten. Her kan du leese Allered Kommunes Leder- og Medarbejdergrundiag.
Organisationen baserer sig pa flade strukturer, stor medindflydelse og gode udviklingsmuligheder.
Allerad Kommune er en ragfri arbejdsplads med ragfri arbejdstid.

Vi tror pd, at mangfoldighed hos vores medarbejdere styrker vores organisation og lesningen af
den feelles kerneopgave. Vi opfordrer derfor alle interesserede ansagere til at sage stillingen
uanset ken, keansidentitet, alder, handicap, etnisk baggrund eller seksuel orientering.

Allerad Kommune ligger i hjertet af Nordsjaelland i en smuk og varieret natur. Kommunen har teet
péd 26.000 indbyggere og byder pa et aktivt forenings- og erhvervsliv med gode idraets- og
fritidsmuligheder.

Der er flere gode transportmuligheder bade til og fra kommunen, og der gar S-tog hvert 10. minut
fra Allerad Station.
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