
Skovsneppen søger en pædagog

Vil du gøre en reel forskel for børn – midt i naturen, hele året rundt? Bliv en del af Skovsneppen,
hvor pædagogik, udeliv og stærke fællesskaber går hånd i hånd. Vi søger en pædagog der vil være
med til at skabe meningsfulde børneliv under åben himmel. Tiltrædelse: 1. August 2026 – eller
snarest derefter. Fastansættelse på fuld tid.
Arbejdssted: Ravnsholtklyngen, afd. Skovsneppen, Allerød Kommune. Vi har åbent i tidsrummet:
6.45-16.45.
Om stillingen
Vil du arbejde et sted, hvor børns grin blander sig med fuglesang, og hvor læring opstår mellem
træer, mudder og nysgerrige spørgsmål?
I Skovsneppen leder vi efter en ny kollega, der vil være med til at skabe nærværende, udviklende
og meningsfulde børneliv – ude i naturen.
Du skal have lyst til at være en aktiv del af børnenes lege, deres undren og deres fællesskaber.
Hos os er naturen ikke bare en kulisse – den er en medspiller i det pædagogiske arbejde.
Om os
Skovsneppen er en skovbørnehave i Ravnsholtklyngen i Allerød Kommune. Vi har ca. 44-48 børn
fordelt på to grupper og et tæt samarbejde mellem pædagoger og medhjælpere.
Hos os får du en hverdag, hvor:

Børnene er i centrum – og vi er tæt på dem hele dagen●

Vi arbejder fagligt, reflekteret og med blik for det enkelte barn●

Humor, engagement og samarbejde er en del af kulturen●

Vi prioriterer kollegial sparring og fælles udvikling●

En hverdag i naturen
Vi starter og slutter dagen i vores hus, men opholder os størstedelen af dagen i Ravnsholt Skov –
året rundt og i al slags vejr (typisk kl. 9–15). 
Her opstår magien i det små:

Når en gruppe børn bygger en hule og inviterer hinanden indenfor●

Når mad smager lidt bedre over bål●

Når regnvejr bliver en mulighed for leg i stedet for en begrænsning●

Vi arbejder både med planlagte forløb og spontane idéer – og følger ofte børnenes spor.
Vi har altid vores vogn med, fyldt med udstyr som snittegrej, save, hængekøjer og materialer til leg,
fordybelse og læring.
Vi søger dig, der

Har lyst til at gøre en forskel i børns liv – hver dag●

Trives med udeliv og kan se muligheder i al slags vejr●

Er nysgerrig, engageret og åben for at lære●

Kan skabe nærvær og trygge relationer●

Har blik for legens betydning og børnefællesskaber●

Vil være en del af et arbejdsfællesskab, hvor vi udvikler os sammen●

Kan tage ansvar for det pædagogiske arbejde og bidrage aktivt til udviklingen af

læringsmiljøer.

●

Derfor skal du vælge os
Hos Skovsneppen får du ikke bare et job – du får en hverdag med mening:

Du arbejder tæt på børnene og ser din indsats gøre en forskel●

Du bliver en del af et fagligt stærkt og engageret fællesskab●

Du får mulighed for udvikling og indflydelse på praksis●

Du får en arbejdsplads, hvor natur, relationer og faglighed går hånd i hånd●

I Allerød Kommune arbejder vi ud fra vores Børne- og ungepolitik med dertilhørende underliggende
børne- og læringssyn.
Er du interesseret?
Du er meget velkommen til at kontakte os eller komme forbi til et uformelt besøg i skoven (bedst
mellem kl. 10 og 14) – så du kan mærke stemningen selv. Pædagogisk leder Peter Paaschburg på
telefon: 51 20 55 87. 
Du uploader din ansøgning og CV via linket i annoncen senest den 5. juni 2026. Der holdes
ansættelsessamtaler i uge 23. Der indhentes referencer samt børne- og straffeattest i forbindelse
med ansættelse. Løn- og ansættelsesvilkår fastsættes i henhold til gældende overenskomst.
Vi glæder os til at modtage din ansøgning.

https://alleroed.dk/Media/638781414968058028/Sammenh%C3%A6ngendeB%C3%B8rne-ogUngepolitik2024.pdf
https://alleroed.dk/Media/638781437711957992/B%c3%b8rne%20og%20L%c3%a6ringssyn.pdf


Allerød Kommune er en arbejdsplads med høj social kapital. Vi vægter tværfagligt samarbejde,
kompetence- og jobudvikling og ikke mindst medindflydelse på egen hverdag højt. Det vigtigste for
os er vores kerneopgave - at skabe værdi for borgerne.

Kommunen har ca. 2.000 medarbejdere, der arbejder ud fra et fælles Leder- og
Medarbejdergrundlag, hvor værdier som dialog, samarbejde, respekt og faglighed er
hjørnesten. Her kan du læse Allerød Kommunes Leder- og Medarbejdergrundlag.
Organisationen baserer sig på flade strukturer, stor medindflydelse og gode udviklingsmuligheder.
Allerød Kommune er en røgfri arbejdsplads med røgfri arbejdstid. 
Vi tror på, at mangfoldighed hos vores medarbejdere styrker vores organisation og løsningen af
den fælles kerneopgave. Vi opfordrer derfor alle interesserede ansøgere til at søge stillingen
uanset køn, kønsidentitet, alder, handicap, etnisk baggrund eller seksuel orientering.
Allerød Kommune ligger i hjertet af Nordsjælland i en smuk og varieret natur. Kommunen har tæt
på 26.000 indbyggere og byder på et aktivt forenings- og erhvervsliv med gode idræts- og
fritidsmuligheder. 
Der er flere gode transportmuligheder både til og fra kommunen, og der går S-tog hvert 10. minut
fra Allerød Station.
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