To kollegaer til botilbud Skovbo

Social Rehabilitering Botilbud seger 2 kollegaer til botilbud Skovbo. Din baggrund kan veere,
socialpeedagog, social-og sundhedsassistent, ergoterapeut e.l. Arbejdstiden for stillingen, er
skiftende i mellem dag og aften med arbejde hver tredje weekend pa Skovbo - og pa helligdage.
Der er faste vagne nattevagter, tilknyttet botilbuddene. Tiltreedelse den 1. marts 2025 eller efter
nzermere aftale. Stillingen er som udgangspunkt pa fuldtid, men vi er &bne for andre ansker.

Om os:

Allergd Kommune er en arbejdsplads med hgj social kapital. Vi vaegter tveerfagligt samarbejde,
kompetence- og jobudvikling og ikke mindst medindflydelse pa egen hverdag hejt. Det vigtigste for
os er vores kerneopgave - at skabe vaerdi for borgerne.

Social rehabilitering er en virksomhed, bestaende af 4 enheder; Botilbud Skovbo, Botilbud
Solvaenget, Botilbud Skovmosen og Bofeellesskab Frederiksborgvej. Alle enheder ligger i
kommunen, med 3 af disse, 5 min gang fra station.

De 3 af Botilbuddene er oprettet under Almenboligloven §105, og stetten gives efter Servicelovens
§ 85, der omhandler socialpsedagogisk statte. Botilbud Skovmosen er efter serviceloven §107.
Borgerne har nedsat fysiske og psykiske funktionsevner, og har kognitive problemstillinger,
kommunikationsvanskeligheder, og enkelte har mobilitetsvanskeligheder.

Vores paedagogiske grundlag er Miljgterapi, hvori vi arbejder med anerkendelse og relations
paedagogik samt Low Arousal. Vi er en arbejdsplads, hvor IKT veegtes hgit, hvilket betyder at der er
fokus pa forskellige kommunikations/struktur hjzelpemidler, sasom GoTalk Now, MemoAssist ol.

Vi arbejder med sundhedsmodulet, og de 12 sygeplejefaglige problemomrader samt VUM2.

Vi har stor fokus pa det gode samarbejde - og arbejdsmilje i huset, og arbejder generelt ud fra
veerdien af, at have en hgj social kapital i hverdagen. Vi ser forskelligheder som en styrke, bade nar
det gaelder kompetencer og personlighedsprofiler.

Vi dokumenterer i Sensum Bosted Systemet.

Borgernes medbestemmelse - og medindflydelse, er en integreret del af hverdagen, og der er
derfor fokus pa at borgerne er aktivt deltagende i eget liv ud fra egen formaen og kompetencer.
Botilbuddet Skovbo er beliggende pa Gl. Lyngvej 39 i et villakvarter teet pa Allergds

bymidte. Botilbuddet er et dggntilbud, hvor der bor 12 borgere i egne lejligheder mellem 23 til 60 ar.
Huset er opdelt i 3 bo-grupper med 4 borgere i hver.

Borgerne har nedsat fysiske og psykiske funktionsevner, og har brug for socialpsedagogisk stette
og sundhedsfagligt indblik - herunder ogsa personlig pleje, og enkelte borgere har brug for hjeelp til
forflytning. | bo-gruppen, hvor du primeert bliver tilknyttet, bor der 2_kgrestolsbrugere, der har brug
for hjeelp til forflytning.

Du bliver en del af et team pa 4 paedagogiske medarbejdere, som er en del af en samlet
personalegruppe pa i alt 15 medarbejdere pa Skovbo. Du bliver primzert tilknyttet dit team, men er
samtidig en del af hele huset og hele organisationen Social rehabilitering Botilbud. Vi leegger vaegt
pa det gode samarbejde med pargrende.

Om dig:

Vi seger dig, der har ideer og visioner i det paedagogiske og sundhedsfaglige arbejde, samt
braender for udvikling med fokus pa kerneopgaven. Du ser potentialer og muligheder frem for
begreensninger, og vil yde en helhedsorienteret indsats, afpasset efter den enkelte borgers seerlige
behov i deres egen bolig.

Vi sgger bade medarbejdere med erfaring, savel som nyuddannede. Du teenker samarbejde og
vidensdeling, som en forudsaetning, for at udnytte din faglighed og erfaringer optimalt - og har
personlige egenskaber som:

- Faglig nysgerrighed og refleksionsevne.

« Rummelighed og talmodighed.

- Evnen til at navigere i bade struktur og uforudsigelighed.

- Udviklingsorienteret.

+ Gode samarbejdsevner i mgdet med kollegaer, pargrende, sagsbehandlere, og andre
interessenter.

- Kan lide at vaere en del af et arbejdsfellesskab, og gnsker at deltage i tvaerfagligt

samarbejde.
Vi tilbyder dig et arbejdsmiljg med stor grad af indflydelse, selvledelse og fleksibilitet. Der er plads
til meningsforskelle og refleksion, samt grin og sjove historier. Social rehabilitering har desuden stor
fokus pa feelles kompetenceudvikling pa tveers af organisationen.
Er du interesseret?
Book et kaffemgde eller send os en ansggning, hvis du har lyst til at vaere en del af vores team. Du
er velkommen til at kontakte Daglig leder Mads Lind Kristensen 29 74 81 97 eller Botilbudsleder
Johan Banach 29 33 67 43 for at hgre nsermere om stillingen eller aftale et mgde. Du uploader din
ansggning sammen med CV og uddannelsesbevis via linket i annoncen senest sgndag 26 januar
kl. 12.00. Vi holder Igbende ansaettelsessamtaler i opslagsperioden, og indhenter referencer og



straffeoplysninger forud for en endelig anseettelse. Lan- og ansaettelsesvilkar vil blive fastsat efter
geeldende overenskomst.

Vi glaeder os til at hagre fra dig.

Kommunen har ca. 2.000 medarbejdere, der arbejder ud fra et faelles Leder- og
Medarbejdergrundlag, hvor veerdier som dialog, samarbejde, respekt og faglighed er

hjernesten. Her kan du leese Allered Kommunes Leder- og Medarbejdergrundlag.
Organisationen baserer sig pa flade strukturer, stor medindflydelse og gode udviklingsmuligheder.
Allerad Kommune er en ragfri arbejdsplads med ragfri arbejdstid.

Vi tror pd, at mangfoldighed hos vores medarbejdere styrker vores organisation og lesningen af
den feelles kerneopgave. Vi opfordrer derfor alle interesserede ansagere til at sage stillingen
uanset ken, keansidentitet, alder, handicap, etnisk baggrund eller seksuel orientering.

Allerad Kommune ligger i hjertet af Nordsjaelland i en smuk og varieret natur. Kommunen har teet
péd 26.000 indbyggere og byder pa et aktivt forenings- og erhvervsliv med gode idraets- og
fritidsmuligheder.

Der er flere gode transportmuligheder bade til og fra kommunen, og der gar S-tog hvert 10. minut
fra Allerad Station.
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