Social Rehabilitering - Botilbud Skovbo sager en
specialpaedagog til internt dagtilbud for en borger
(Genopslag)

Stillingen er pa 9 timer ugentligt, fordelt pa 3 hverdage. Tiltraedelse den 1. juni 2026 eller snarest.
(Vi afholder labende samtaler)

Om os:

Social rehabilitering Botilbud- er en virksomhed, bestaende af 4 enheder; Botilbud Skovbo, Botilbud
Solvaenget, Botilbud Skovmosen og Botilbud Frederiksborgvej. Alle enheder ligger i

kommunen, med

3 af disse, 5 min gang fra station. De 3 af Botilbuddene er oprettet under Alimenboligloven §105,
og

statten gives efter Servicelovens § 85, der omhandler socialpaedagogisk statte. Botilbud
skovmosen er efter serviceloven §107.

Borgerne har nedsat fysiske og psykiske funktionsevner, og har kognitive problemstillinger,
kommunikationsvanskeligheder, og enkelte har mobilitetsvanskeligheder.

Vi arbejder i en Miljgterapeutisk ramme, hvori vi arbejder med anerkendelse og relations
paedagogik

samt Low Arousal. Vi er en arbejdsplads, hvor IKT veegtes hgijt, hvilket betyder at der er fokus pa
forskellige kommunikations/struktur hjeelpemidler, sdsom GoTalk Now, MemoAssist ol. Vi arbejder
med sundhedsmodulet, og de 12 sygeplejefaglige problemomrader samt VUM2.

Vi har stor fokus pa det gode samarbejde - og arbejdsmilje i huset, og arbejder generelt ud fra
veerdien af,

at have en hgj social kapital i hverdagen. Vi ser forskelligheder som en styrke, bade nar det geelder
kompetencer og personlighedsprofiler.

Vi dokumenterer pt i Sensum Bosted Systemet.

Borgernes medbestemmelse - og medindflydelse, er en integreret del af hverdagen, og der er
derfor fokus pa at borgerne er aktivt deltagende i eget liv ud fra egen formaen og kompetencer.
Botilbuddet Skovbo

Skovbo er beliggende pa Gl. Lyngvej 39C i et villakvarter taet pa Allerads bymidte. Botilbuddet er et
dagntilbud, hvor der bor 12 borgere i egne lejligheder mellem 23 til 60 ar. Huset er opdelt i 3 bo-
grupper med 4 borgere

i hver.

Borgerne har nedsat fysiske og psykiske funktionsevner, og har brug for socialpsedagogisk stotte
og sundhedsfagligt indblik - herunder ogsa personlig pleje, og enkelte borgere har brug for hjeelp til
forflytning.

| bo-gruppen, hvor du primeert bliver tilknyttet, bor der 2_karestolsbrugere, der har brug for hjaelp til
forflytning.

Du bliver en del af et team pa 4 paedagogiske medarbejdere, som er en del af en samlet
personalegruppe pa

i alt 16 medarbejdere pa Skovbo. Du bliver primzert tilknyttet dit team og seerligt en enkelt borger,
men er samtidig en del af hele huset og hele organisationen Social rehabilitering Botilbud. Vi
laegger veegt pa det gode samarbejde med parerende.

Stillingskrav:

+ Mgdestabilitet: Borgeren har brug for en forudsigelig hverdag, med sa fa sendringer som
muligt.

Hvis medarbejderen begynder at melde fra for ofte, gdeleegger det relationen til borgeren,
samt udlgser angst hos ham, for den pageeldende aktivitet/ ugedag.

- Arbejde struktureret: Det er vigtigt at man kan arbejde struktureret, dvs. at man kan veere i, at
man folger de samme ugeprogram og de samme aktiviteter i den samme raekkefalge. Man
skal kunne fglge de aftaler vi arbejder efter.

- Robusthed: Man skal kunne kommunikere tydeligt, men respektfuldt. borger finder, navnlig
nar han er stresset, tryghed i de rammer man saetter op for ham. Man skal kunne veere i at
borgeren taler hgjt
og er i hgjt arousal, nar han er utryg. Borgeren kan fa epilepsi ogsa i offentligt rum.

« Kommunikation: Det er vigtigt at kunne veere reflekterende omkring hvad man taler om, nar
man er sammen med borgeren. Borgeren har et lavere forstaelsesniveau. Det kan skabe
utryghed og stress

hos borgeren, hvis han for meget information, samt hare ting han ikke forstar.



Om dig:

Vi s@ger dig, der har ideer og visioner i det paedagogiske og sundhedsfaglige arbejde, samt
braender for udvikling med fokus pa kerneopgaven. Du ser potentialer og muligheder frem for
begraensninger, og vil yde en helhedsorienteret indsats, afpasset efter den enkelte borgers szerlige
behov i deres egen bolig.

Vi spger bade medarbejdere med erfaring, savel som nyuddannede. Du teenker samarbejde og
vidensdeling, som en forudsaetning, for at udnytte din faglighed og erfaringer optimalt - og har
personlige egenskaber som:

- Faglig nysgerrighed og refleksionsevne.

» Rummelighed og talmodighed.

» Evnen til at navigere i bade struktur og uforudsigelighed.

+ Udviklingsorienteret.

+ Gode samarbejdsevner i magdet med kollegaer, pararende, sagsbehandlere, og andre
interessenter.

- Kan lide at veere en del af et arbejdsfeellesskab, og ansker at deltage i tvaerfagligt

samarbejde.
Vi tilbyder dig et arbejdsmiljg med stor grad af indflydelse, selvledelse og fleksibilitet. Der er plads
til meningsforskelle og refleksion, samt grin og sjove historier. Social rehabilitering har desuden stor
fokus
pa feelles kompetenceudvikling pa tvaers af organisationen.
Er du interesseret?
Book en rundvisning eller send os en ansggning, hvis du har lyst til at veere en del af vores team.
Du er velkommen til at kontakte Botilbudsleder Johan Aagaard Banach 29 33 67 43 eller daglig
leder
Betina Negosanti 29 74 81 97 for at hgre naermere om stillingen eller aftale en rundvisning.
Du uploader din ansggning sammen med CV og uddannelsesbevis via linket i annoncen senest
mandag d. 20. april 2026.
Vi holder Igbende anszettelsessamtaler i opslagsperioden, og indhenter referencer og
straffeoplysninger forud for en endelig anseettelse.
Lan- og ansaettelsesvilkar vil blive fastsat efter geeldende overenskomst.

Vi glaeder os til at here fra dig.

Allergd Kommune er en arbejdsplads med hgj social kapital. Vi vaegter tveerfagligt samarbejde,
kompetence- og jobudvikling og ikke mindst medindflydelse pa egen hverdag hejt. Det vigtigste for
os er vores kerneopgave - at skabe vaerdi for borgerne.

Kommunen har ca. 2.000 medarbejdere, der arbejder ud fra et falles Leder- og
Medarbejdergrundlag, hvor vaerdier som dialog, samarbejde, respekt og faglighed er

hjernesten. Her kan du leese Allerod Kommunes Leder- og Medarbejdergrundlag.
Organisationen baserer sig pa flade strukturer, stor medindflydelse og gode udviklingsmuligheder.
Allerad Kommune er en ragfri arbejdsplads med rogfri arbejdstid.

Vi tror pa, at mangfoldighed hos vores medarbejdere styrker vores organisation og lesningen af
den feelles kerneopgave. Vi opfordrer derfor alle interesserede ansagere lil at soge stillingen
uanset kon, konsidentitet, alder, handicap, etnisk baggrund eller seksuel orientering.

Allerad Kommune ligger i hjertet af Nordsjeelland i en smuk og varieret natur. Kommunen har taet
pd 26.000 indbyggere og byder pa et aktivt forenings- og erhvervsliv med gode idraets- og
fritidsmuligheder.

Der er flere gode transportmuligheder bade til og fra kommunen, og der gar S-tog hvert 10. minut
fra Allerod Station.
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